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                                                                  ПОЛОЖЕНИЕ
                                             о конкурсе «ЧЕЛОВЕК ГОДА – 2014» 

1. Цели и задачи конкурса:
-выражение общественной признательности гражданам села Аргаяш, активно влияющим на формирование экономического, научного, общественного и культурного имиджа поселения,
-сохранение и развитие значимых традиций,
-повышение престижа профессиональных достижений и поощрение талантливых людей, внесших значительный вклад в развитие организаций села Аргаяш, местного самоуправления, общественных формирований, территориального общественного самоуправления,
-воспитание уважения к своим землякам.

2. Организатор конкурса:
-администрация Аргаяшского сельского поселения.

3. Участники конкурса:
-коллективы и отдельные работники учреждений, организаций и предприятий,
-учащиеся /студенты/ образовательных учреждений и дополнительного образования детей с. Аргаяш,
-общественные формирования,
-советы многоквартирных домов и уличных комитетов,
- жители поселения.

4. Порядок проведения конкурса.
  Принять участие в конкурсе «Человек года – 2014» имеют право лица, проживающие на территории Аргаяшского сельского поселения.
  Каждый коллектив /работник/ может подать заявку на участие в одной или нескольких номинациях. 
  Допускается самовыдвижение работников.
  Администрация с/п оставляет за собой право учредить  дополнительные награды за выдающиеся заслуги земляков.
  За две недели до проведения торжественной церемонии конкурсная комиссия проводит отбор и выносит заключение о победителях конкурса.

   Необходимые документы для участия в конкурсе «Человек года – 2014»: 

-характеристика на коллектив или отдельного работника, претендующего на звание, отображающая конкретные достижения, успехи по реализации  проектов, участие в мероприятиях, олимпиадах, конкурсах и т.д. в 2014 году,
-копии наград за 2014 г. (грамоты, благодарности и тд.). 
  Характеристики на претендентов, где указаны обобщенные сведения за несколько лет без учета прошлого года, будут определены как претендующие на звание «Участники конкурса». 
  Лауреатами – победителями становятся работники /коллективы, отразившие в полном объеме достижения и успехи 2014 года.
  Награждение лауреатов и участников конкурса проводится в феврале 2015 года в РДК на торжественной церемонии (о дате проведения будет сообщено дополнительно).

Конкурсный отбор на звание «Человек года – 2014» проводится по следующим номинациям:

-«КОЛЛЕКТИВ ГОДА» (коллектив, добившийся наилучших результатов в 2014 году),

-«ДОСТИЖЕНИЕ ГОДА» (работник, добившийся высоких показателей при  реализации проектов, как своих, так и производственных, служебных, муниципальных, государственных в 2014 году),

-«ЮНЫЙ ТАЛАНТ ГОДА» (студент/учащийся, завоевавший награды в спортивной, культурной и общественной деятельности в 2014 году),

-«ОБЩЕСТВЕННОЕ ПРИЗНАНИЕ» (сотрудники учреждений, предприятий, организаций категории «рабочие» /работники ЖКХ, столовых, тепло - и водоснабжающих организаций, управляющей компании, слесари, уборщицы, активисты многоквартирных домов и уличных комитетов, депутаты поселения и т.д.),

-«БЛАГОТВОРИТЕЛЬ ГОДА» (руководители, индивидуальные предприниматели, родители, социальные партнеры, оказавшие в 2014 году неоценимую помощь, максимальное внимание предприятию, учреждению, конкретному лицу/лицам в моральном и материальном плане).

5. Срок предоставления документов.
Необходимую документацию, указанную в п.4 настоящего Положения, необходимо предоставить в администрацию поселения (каб. № 4) до 9 февраля 2015 года. 
 Справки по интересующим вопросам по телефону 2-24-52  (Седелкина Ольга    Владимировна)






 
 

  

